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jebold - Gymnasium Wiirzburg

- Sprachiiches Gymnasium - 23.04.09
- Wirtschaftswissenschaftliches Gymnasiom - U

Sehr geehrte Eltern,

am Siebold-Gymnasium wird in nachster Zeit eine interne Evaluation durchgefihrt. Damit
wollen wir die Schulqualitat sichern und weiterentwickeln. Die Befragung der Mitglieder der
Schulgemeinschaft ist ein wichtiges Mittel, um herauszufinden, was an unserer Schule gut ist
und was besser gemacht werden kann. Nach der Auswertung sollen gemeinsam Ziele der
Schulentwicklung am Siebold-Gymnasium festgelegt werden.

Die Evaluation am Siebold-Gymnasium wird als Vollerhebung durchgefiihrt, das heil’t alle
Schilerinnen und Schiler, Erziehungsberechtigten, Lehrerinnen und Lehrer erhalten die
Gelegenheit, ihre Meinung zu auRern. Dazu sollten sich die Befragten die nétige Zeit
nehmen. Eltern mit mehreren Kindern am Siebold-Gymnasium kénnen pro Kind einen Bogen
ausfullen.

Die Befragung ist anonym und freiwillig. Die Angaben zur Jahrgangsstufe dienen dem
Vergleich. Der Fragebogen ist fur alle befragten Gruppen identisch. Jede Aussage kann auf
einer Skala von O (trifft Gberhaupt nicht zu) bis 5 (trifft vollstandig zu) eingestuft werden.

Das Verfahren und der Inhalt des Fragebogens wurden mit den Vertretern der
Schulgemeinschaft (SMV, Elternbeirat, Personalrat, Schulleitung) abgesprochen.

Die Befragung umfasst folgende Bereiche: 1. Schulklima

2. Unterricht und Leistungserhebungen

3. Gebaude und Ausstattung

4. Gesamtzufriedenheit
Unter 5. kbnnen eigene Verbesserungsvorschlage gemacht werden. Sie sollen kurz gefasst
und realistisch sein.

Bitte geben Sie den ausgefillten Bogen im verschlossenen Umschlag bis Mittwoch, 30.04.09
dber Ihr Kind an die Schule zurtck.

Mit freundlichen GrifRen

gez. Rapps
Schulleiter

Erlauterungen zu einzelnen Fragen:

zu 1.:  Die Aussage zielt auf festgelegte und eingehaltene Verhaltensregein ab.

zu 13.: Gemeint sind allgemeine Lernmethoden.

zu 14.: Gemeint ist die individuelle Lemunterstiitzung.

zu 15.: Die Aussage bezieht sich auch auf Grundwissen.

zu 23..; Bitte machen Sie Angaben zu a) und b). Damit sollen genaue Aussagen ermittelt
werden.

zu 29.: Erfragt werden soll, inwieweit die Schiilerinnen und Schiiler durch korrigierte
Arbeiten dazulernen und sich verbessern.

zu 31.: Erfragt werden die Bereitschaft der Lehrkréfte, Rickmeldungen von Schilerinnen
und Schiilern einzuholen und zur Verbesserung einzusetzen, sowie dje Innovations-
bereitschaft allgemein.



